
 

 

Technické služby Adršpach, s. r. o. 

k rukám paní Pavlíny Nešporové, jednatelky 

Horní Adršpach 128,  

549 52 Adršpach 

___________________________ 

V kopii na vědomí Obec Adršpach 

V Praze dne 27.03.2025 

 

 

Žadatel: Rock Resort s.r.o., IČO: 24130303,  

se sídlem Prosecká 37/40, Prosek, 190 00 Praha 9, 

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze pod sp. zn. 

C 181344  

 

Práv. zast.: JUDr. Anna Bartůňková, advokátka, ev. č. u ČAK 12202,  

společníkem HOLEC, DUDÁK, BARTŮŇKOVÁ ADVOKÁTI s.r.o., se sídlem Radlická 

3201/14, 150 00 Praha 5,  

ID datové schránky: u7whztz 

 

 

Žádost o informace dle zákona č. 106/1999 Sb. 

 

Datovou schránkou 

 

Přílohy:  Plná moc  
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Vážení,  

 

na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, v platném znění (dále jen 

„zákon o svobodném přístupu k informacím“), Vás tímto v zastoupení Žadatele žádám o poskytnutí 

informací týkajících se: 

 

1) veřejné zakázky (výběrového řízení) na organizátora architektonické soutěže 

k Architektonické studii nového vstupu do Adršpašských skal a jeho bezprostředního okolí 

(dále jen „veřejná zakázka“), jejíž výsledky (vyhodnocení) byly schváleny na zasedání 

zastupitelstva obce Adršpach dne 19. 12. 2024 usnesením č. 19/20/2024, a ve které byl 

vybrán spolek „Centre for Central European Architecture“, IČO: 26546370, se sídlem 

U půjčovny 953/4, Nové Město, Praha 1, PSČ: 110 00, za cenu 735.000,- Kč, a to konkrétně 

o poskytnutí: 

 

(i) úplného znění zadávací dokumentace, která byla poskytnuta uchazečům v rámci 

zadávacího (výběrového) řízení, 

(ii) kritérií hodnocení nabídek a způsobu jejich aplikace při posuzování nabídek 

jednotlivých uchazečů, 

(iii) počtu podaných nabídek a seznamu uchazečů, kteří se zadávacího (výběrového) řízení 

zúčastnili, 

(iv) zprávy o hodnocení nabídek včetně odůvodnění výběru vybraného dodavatele,  

(v) informací o osobách a pracovních pozicích osob zúčastněných či podílejících se 

jakýmkoli způsobem na veřejné zakázce (včetně jejího zadání a hodnocení 

jednotlivých nabídek), 

(vi) smlouvy uzavřené mezi zadavatelem a vybraným dodavatelem, 

(vii) další dokumentace k veřejné zakázce, z níž vyplývají údaje jinak obsažené v bodech 

úplného znění zadávací dokumentace, která byla poskytnuta uchazečům v rámci 

zadávacího (výběrového) řízení, až smlouvy uzavřené mezi zadavatelem a vybraným 

dodavatelem, této žádosti o informace;  

 

2) údajů o návštěvnosti Adršpašského turistického okruhu za všechny jednotlivé měsíce roku 

2024 a za jednotlivé měsíce září, říjen, listopad a prosinec roku 2023. Stran této informace si 

dovoluji uvést, že se nejedná o obchodní tajemství ve smyslu ust. § 504 zákona č. 89/2012 Sb., 

občanský zákoník, když se zejména nejedná o konkurenčně významnou informaci. Uvedené 

potvrzuje i to, že v minulosti byly údaje o návštěvnosti Žadateli poskytovány; 

 

3) organizační struktury/organizačního schématu společnosti Technické služby 

Adršpach, s. r. o., IČO: 25299115, se sídlem Horní Adršpach 128, 549 52 Adršpach, zapsané 

v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Hradci Králové pod sp. zn. C 14110, a to 

včetně označení jednotlivých oddělení a pracovních pozic, seznamu vedoucích zaměstnanců 

a informace o přidělených pravomocích jednotlivým vedoucím zaměstnancům; 
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4) výše pravidelných platů a pravidelných a jednorázových odměn zaměstnanců (tj. zejména 

vedoucích zaměstnanců podílejících se na zadávání veřejných zakázek a případně dalších 

osob), kteří se jakkoliv podíleli na přípravě a zadání veřejné zakázky (uvedené pod bodem 1) 

výše), a to jednotlivě pro všechny tyto osoby a za všechny jednotlivé měsíce roku 2024 (leden 

až prosinec) a za jednotlivé měsíce září, říjen, listopad a prosinec roku 2023, a to v rozsahu 

jméno, příjmení, funkční, pracovní či jiné obdobné zařazení a výše prostředků, na kterou vznikl 

nárok, před zdaněním a dalšími povinnými odvody za zde uvedené období. Žadatel žádá o 

sdělení všech odměn poskytnutých uvedeným osobám, bez ohledu na to, zda se poskytnutí 

odměny týkalo nebo netýkalo veřejné zakázky, resp. činnosti těchto osob na veřejné zakázce. 

 

K bodu výše pravidelných platů a pravidelných a jednorázových odměn zaměstnanců (tj. zejména 

vedoucích zaměstnanců podílejících se na zadávání veřejných zakázek a případně dalších osob), kteří 

se jakkoliv podíleli na přípravě a zadání veřejné zakázky (uvedené pod bodem 1) výše), a to 

jednotlivě pro všechny tyto osoby a za všechny jednotlivé měsíce roku 2024 (leden až prosinec) a za 

jednotlivé měsíce září, říjen, listopad a prosinec roku 2023, a to v rozsahu jméno, příjmení, funkční, 

pracovní či jiné obdobné zařazení a výše prostředků, na kterou vznikl nárok, před zdaněním a dalšími 

povinnými odvody za zde uvedené období. Žadatel žádá o sdělení všech odměn poskytnutých 

uvedeným osobám, bez ohledu na to, zda se poskytnutí odměny týkalo nebo netýkalo veřejné 

zakázky, resp. činnosti těchto osob na veřejné zakázce. této žádosti o informace o svobodném 

přístupu k informacím Žadatel uvádí, že v souladu s § 8b odst. 1 a 3 zákona o svobodném přístupu k 

informacím jste, coby povinný subjekt, povinni poskytnout základní osobní údaje o osobě, jíž jste 

poskytli nebo poskytujete veřejné prostředky mj. v rozsahu výše, účelu a podmínek poskytnutých 

prostředků. Judikatura Nejvyššího správního soudu (např. rozsudek Nejvyššího správního soudu ze 

dne 27. 5. 2020, čj. 2 As 88/2019-29) i Ústavního soudu (např. nález Ústavního soudu ze 

17. 10. 2017, sp. zn. IV. ÚS 1378/16) je ustálena na názoru, že § 8b zákona o svobodném přístupu k 

informacím se vztahuje také na všechny osoby, jimž jsou vypláceny platy či mzdy v souvislosti 

s hospodaření s veřejnými prostředky, je-li účelem požadovaných informací přispět k diskusi o 

věcech veřejného zájmu, informace samotná existuje a týká se veřejného zájmu a žadatel plní 

poslání dozoru veřejnosti – tj.za splnění těchto podmínek i na zaměstnance společnosti Technické 

služby Adršpach, s. r. o., jejímž jediným společníkem je obec Adršpach, kteří pobírají mzdu (plat) a 

odměny (osobní příplatky) a kteří se podílejí, resp. podíleli na hospodaření s veřejnými prostředky 

ve formě přípravy a zadání veřejné zakázky.  

 

Podle ust. § 8c odst. 1 písm. b) zákona svobodném přístupu k informacím je povinný subjekt povinen 

poskytnout informaci o výši příjmu osoby, které poskytl nebo poskytuje veřejné prostředky mající 

povahu příjmu ze závislé činnosti nebo funkčních požitků podle zákona 586/1992 Sb., o daních 

z příjmů, také pokud žadatel prokáže veřejný zájem na poskytnutí informace o výši příjmu této osoby 

a tento veřejný zájem převažuje nad zájmem na ochraně této informace.  

 

Jak uvedeno níže, Žadatel má veřejný zájem na poskytnutí informací podle § 8c odst. 1 písm. b) 

zákona o svobodném přístupu k informacím. Žadatel k prokázaní tohoto veřejného zájmu uvádí, že 

v daném případě je veřejný zájem na poskytnutí informace o výši příjmu těchto osob a tento veřejný 

zájem v jednotlivém případě převažuje nad zájmem na ochraně této informace, když: 
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- účelem vyžádání informací je přispět k diskusi o věcech veřejného zájmu, neboť výše mezd 

(platů) a odměn je klíčovou otázkou veřejného zájmu, která se týká hospodaření s veřejnými 

prostředky. Poskytnutí těchto informací umožní poměřovat efektivitu a hospodárnost veřejné 

správy, spravedlivost v odměňování a přiměřenosti mezd/platů ve vztahu k odpovědnosti 

za výkon jednotlivých pozic při správě veřejných prostředků vynaložených při zadání veřejné 

zakázky; 

- Žadatel má legitimní právo vědět, jak jsou veřejné prostředky spravovány a zda výše odměn a 

platů odpovídá vykonávané činnosti a výkonu daných osob. Poskytování těchto informací 

podporuje princip transparentní veřejné správy, což je základním předpokladem důvěry občanů 

a místních společností v místní samosprávu; 

- Žadatel o informace o platech a odměnách v konkrétní věci plní úkoly či poslání dozoru 

veřejnosti. Žadatelův zájem o výši platů a odměn osob podílejících se na veřejné zakázce 

společně s informacemi o organizační struktuře subjektu odpovědného za zadání veřejné 

zakázky napomáhá veřejné kontrole, tj. výkonu role „společenského hlídacího psa ad hoc“ 

(srov. rozsudek Nejvyššího správního soudu ze dne 27. 10. 2022, č.j. 6 As 188/2021-57). Tato 

kontrola může odhalit možné nesrovnalosti, či přispět k efektivnějšímu nakládání s veřejnými 

prostředky.  

 

Pro úplnost Žadatel odkazuje na rozsudek Nejvyššího správního soudu ze dne 23. 4. 2015, sp. zn. 

10 As 41/2015, který potvrzuje, že na právo Žadatele na požadované informace o mzdách a 

odměnách zaměstnanců společnosti Technické služby Adršpach, s. r. o., se vztahuje § 8b a § 8c 

zákona o svobodném přístupu k informacím. V dané věci je irelevantní, zda na konkrétní mzdy a 

odměny zaměstnanců byly použity přímo veřejné prostředky. Jak potvrzuje i judikatura Nejvyššího 

správního soudu, všechny prostředky, s nimiž hospodaří Technické služby Adršpach, s. r. o., jsou 

reálně prostředky náležející obci Adršpach coby jedinému společníkovi společnosti Technické služby 

Adršpach, s. r. o., tedy se jedná o veřejné prostředky, tj. finance, majetková práva a jiné majetkové 

hodnoty územního samosprávného celku dle § 2 písm. g) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční 

kontrole. S přihlédnutím k faktické nemožnosti oddělení veřejných a vlastních prostředků povinné 

osoby je nutno pohlížet na všechny jí vyplacené platové, mzdové a obdobné prostředky jako 

na prostředky veřejné. Z toho důvodu pak i příjemci těchto prostředků musí být považováni za 

příjemce prostředků veřejných dle § 8b zákona o svobodném přístupu k informacím. 

 

Žadatel je přesvědčen, že údaje o hospodaření společnosti Technické služby Adršpach, s. r. o. – 

zejména co se týče mezd, odměn a organizační struktury – jsou z pohledu veřejného zájmu velmi 

důležité a mají být občanům obce a v obci podnikajícím osobám přístupné. Zisk z hospodaření 

společnosti Technické služby Adršpach, s. r. o. je následně příjmem právě obce Adršpach, naopak 

případná ztráta společnosti Technické služby Adršpach, s. r. o. by negativně ovlivnila rozpočet obce 

Adršpach. Organizační schéma v kombinaci s přehledem mezd a odměn by zároveň mělo sloužit jako 

veřejně dostupná informace o tom, kdo zastává jaké vedoucí pozice a jaké platové ohodnocení s tím 

souvisí. Struktura společnosti Technické služby Adršpach, s. r. o. je skutečností, která je ve veřejném 

zájmu hodná objasnění, aby nemohlo docházet k využívání postavení osob k prosazování osobních 

zájmů způsobem, který by mohl nejen negativně ovlivňovat podnikání v obci podnikajících subjektů 

a zároveň vést k neadekvátnímu zastupování zájmů obce a k neefektivnímu provozu skal a 

hospodaření s finančními prostředky, které zprostředkovaně mají náležet obci Adršpach. 
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Žádám o zaslání výše požadovaných informací v elektronické podobě do datové schránky 

ID: u7whztz. 

 

V případě potřeby mě, prosím, kontaktuje na telefonním čísle +420 296 325 235 nebo na emailové 

adrese abartunkova@holec-advokati.cz.  

 

 

Předem děkuji za kladné vyřízení této žádosti o informace.  

 

 

S úctou  

 

 

 

JUDr. Anna Bartůňková, advokátka  

dle plné moci za Rock Resort s.r.o. 
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